ELPLAN DF FORMACION Y LA AUTOEVALUACION DL
CENTROEDUCAT: ISERD Y PLANFICACION

CODIGO DE LA ACCION: 112321GE64
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ORGANIZA: CENTRO DEL PROFESORADO DE ORCERA

COORDINA: Manuel Leén Varén

LUGAR: CEP de Orcera(Jaén)

FECHA: 3 de noviembre y 12 de diciembre de 2011.

HORARIO: de 17 a 20 horas

RECEPCION DE SOLICITUDES: Hasta el dia 2 de noviembre de 2011

CENTRO DEL PROFESORADO DE ORCERA
Delegacion Provincial de Jaén

Antes de imprimir este documento piensa si es realmente necesario b i
eco-CEP: protegemos nuestro Planeta

JUNTA DE ANDALUCIA



http://averroes.ced.junta-andalucia.es/~cepja4/html/ecocep.html

BOLETIN DE INSCRIPCION

ElL PLAN DE FORMACION) Y LAAUTOEVALUACIC)N’ DEL
CENTRO EDUCATING:: DISENO Y PLANIFICACION

INSCRIPCIONES:

1. INTERNET: En Séneca > CEP > Consulta Actividades Formativas. Se escoge
el CEP de Orcera, Estado: Abierto plazo solicitudes, y Buscar. Una vez
localizado el curso, a la derecha se puede consultar la ficha en detalle o
inscribirse.

2. En el supuesto de imposibilidad con SENECA, contactar con la
Coordinacién de la actividad y, en su caso, cumplimentar la siguiente ficha:

FICHA DE INSCRIPCION (Sélo utilizar por indicacién del CEP)
APELLIDOS y NOMBRE:

N.LF.
(Imprescindible)

CENTRO DE DESTINO / LOCALIDAD:

Fijo:

Movil:

TELEFONO DE CONTACTO:

CORREO ELECTRONICO:
(muy importante)

AUTORIZACION:
(muy importante para el cobro de
desplazamientos)

Autorizo a la Consejeria de Educacion a emplear, como nlimero de cuenta
de ingresos, el CCC registrado en Sirhus-E:

Firma:

OTROS:

CRITERIOS DE SELECCION:
1. Jefes de estudios de centros de primariay secundaria de la comarca
2. Profesorado de Educacién Secundaria nombrados como jefes de
departamento de formacion y equipos técnicos de coordinacién pedagdgica en
Educacion Primaria.
3. Componentes del departamento de orientacién y profesorado coordinador de
las areas de competencias
Lainscripcion debera hacerse através de SENECA antes del dia 2 de noviembre de
2011.
Notas de interés:
= Lalista de admitidos/as se publicara en la pagina web del CEP antes del comienzo de la actividad.
= Las Bolsas de Ayuda se ajustaran a las caracteristicas propias de cada accion formativa.
=  Para favorecer la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal del profesorado, el CEP adoptara
las medidas necesarias para el cuidado de menores durante las horas presenciales de la actividad.

Esta opcion queda supeditada a las posibilidades que al respecto ofrezca la localidad donde se
celebre la actividad.

= En el supuesto de que la actividad ocupe parte de horario lectivo, serd responsabilidad de cada
asistente la obtencion del permiso correspondiente.

= EI CEP se reserva el derecho a modificar el programa, si las circunstancias asi lo requieren.

= Lainscripcion en una accion formativa supone la aceptacion de las condiciones de la misma.

= BOLSA DE ESTUDIOS: Para poder percibirla habra de solicitarse a través de Séneca en el
momento de formalizar la inscripcion.

“El profesorado que desee renunciar a participar en una actividad formativa debera
hacerlo, al menos, 3 dias antes de su inicio. Quien asi no lo hiciera, no podra
inscribirse en ninguna otra actividad convocada por el CEP en un plazo de tres
meses”. Reglamento de Organizacién y Funcionamiento CEP de Orcera, art. 10.7b.




JUSTIFICACION:

Con fecha 16 de julio de 2010 se publica el DECRETO 327/2010, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria. En el
capitulo VI, articulo 82 indica que los 6rganos de coordinacion docente de un
centro educativo son entre otros el Departamento de formacion, evaluacion y
evaluacion. En el articulo 87 de este decreto detalla los componentes del
departamento y las funciones a realizar.

Con fecha 13 de julio de 2010 se publica el DECRETO 328 por el que se aprueba
el Reglamento Orgénico de las Escuelas Infantiles de Segundo Ciclo, de los
Colegios de Educacion Primaria, de los Colegios de Educacién Infantil y Primaria y
de los Centros Publicos Especificos de Educacion Especial, indica que los 6rganos
de coordinacion docente encargados de elaborar el plan de formacion del centro
corresponde a la jefatura de estudios y al equipo de coordinacién docente.

El fin de esta accién formativa es dar al profesorado, encargado de este trabajo,
unas nociones bésicas sobre sus funciones y mostrar algunos ejemplos de
trabajos realizados con este fin.

OBJETIVOS:

a) Dotar a este profesorado de conocimientos y legislacidon basica sobre
formacion, evaluacion e innovacion educativa.

b) Dar a conocer las funciones que deben realizar en el centro educativo y
cémo pueden llevarlas a cabo.

c) Mostrar algunos ejemplos del trabajo que deben realizar.

CONTENIDOS:

a) ¢ Para qué la formacion en un centro?

b) ¢Cémo puedo realizar el diagnostico de necesidades en base a dmbitos de

mejora?

c) Presentar ejemplos de plan de formacién de un centro y del plan de formacion

anual.

d) Formacion en centros. Ventajas y necesidad.

e) ¢Qué es la evaluacion del trabajo docente? Colaboraciéon con el equipo
directivo.

f) Qué son los indicadores de autoevaluacion del centro.

g) Realizar una autoevaluaciéon de la competencia digital del profesorado del
centro educativo.

h) Elaborar un plan de mejora en base a los resultados de la autoevaluacion y

enlazarlo con las necesidades formativas.
i) ¢Qué es la innovacién educativa?. Ejemplo de un proyecto de innovacién
educativa

METODOLOGIA:



La metodologia consistird en trabajar éstos contenidos mediante una pequefia
exposicion relacionada con el desarrollo de su trabajo en el centro educativo. Al
ser pocas personas las destinatarias de esta formacion, ésta se organizara a
modo de mesa de trabajo, para que en cualquier momento se pueda participar en
las sesiones de trabajo.

EVALUACION:

Se realizara a través del portal SENECA.
MODALIDAD Y DURACION:

Jornadas de 6 horas de duracion
TEMPORALIZACION:

Dia 3 de noviembre de 17 a 20 horas. Contenidos a,b,c, d, e f.
Dia 12 de diciembre de 17 a 20 horas. Resto de contenidos.

N° DE PLAZAS: 15
DIRIGIDO A:

1. Jefes de estudios de centros de primaria y secundaria de la comarca

2. Profesorado de Educacién Secundaria nombrados como jefes de
departamento de formacion y equipos técnicos de coordinacion pedagdgica
en Educacion Primaria.

3. Componentes del departamento de orientacién y profesorado coordinador de
las areas de competencias

PONENTES:

1. Matias Robles Maldonado. Inspector de la zona |V del Servicio de
Inspeccion Educativa de Jaén.

2. Miguel Angel Martinez. Director del CEP de Orcera(Jaén)

3. Equipo asesor del CEP de Orcera (Jaén).

COORDINA:

Manuel Ledn Varén. Asesor del CEP de Orcera.

Teléfonos de contacto: 953 499600 (CEP de ORCERA) y 697951923(Movil
laboral)

CORREO ELECTRONICO: secundaria3.cepdeorcera@gmail.com,
manuel.leon.ext@juntadeandalucia.es

CERTIFICACIONES:

Las Certificaciones se regiran por la Normativa vigente, (ORDEN 16/10/06 y
ORDEN 16/12/08).


mailto:secundaria3.cepdeorcera@gmail.com




